附件8

钦州市第一人民医院妇科内镜诊疗技术 （四级）规范化培训及考核方案

妇科内镜诊疗技术主要包括妇科腹腔镜和宫腔镜等技术。
一、培训目标
本培训方案旨在培养医师开展妇科内镜诊疗技术（四级）的能力，使其能够独立完成妇科内镜诊疗技术（四级），提高脑血管疾病的治疗水平。

二、培训对象
执业范围为与开展妇科内镜诊疗技术相适应的临床专业，有3年以上妇科诊疗工作经验，目前从事妇科诊疗工作的医师。

三、培训内容
（一）理论学习：学习妇科解剖、生理、病理等基础知识，掌握脑血管病的诊断标准及治疗原则。

（二）技能培训：学习妇科内镜诊疗技术的适应症、禁忌症及手术操作流程，包括腹腔镜和宫腔镜等。

（三）模拟训练：利用模拟训练器进行实际操作练习，提高手术技能。

（四）临床实践：在指导医师指导下，参与完成培训基地按照四级手术管理的妇科内镜手术不少于50例。在指导医师的指导下，参与不少于 60 例患者全过程的管理，包括术前评估、诊断性检查结果解释、与其他学科共同会诊、妇科内镜诊疗技术操作、操作过程记录、围手术期处理、重症监护治疗和术后随访等。
四、培训安排
（一）培训周期：至少6个月。
（二）培训形式：理论授课、技能培训、模拟训练及临床实践相结合。
（三）培训地点：妇科、手术室、医学模拟中心。

五、考核与证书

（一）考核方式：理论考试、技能考核及实践操作考核相结合。

1、中期考核：对妇科内镜诊疗技术（四级）前6个月培训内容进行理论知识及手术操作考核。

2、结业考核：对本次妇科内镜诊疗技术（四级）所有培训内容进行理论知识及手术操作考核。
（二）考核内容：涉及妇科内镜诊疗技术（四级）的理论知识、操作技能及临床实践等方面。
（三）证书颁发：考核合格后，由医院颁发妇科内镜诊疗技术（四级）临床应用培训合格证书。
